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V souladu s vladou schvalenymi protikorupénimi dokumenty:

1. vydavam
Interni protikorup&ni program Ministerstva prace a socialnich véci (dale jen "IPP"),
ktery je pfilohou tohoto pfikazu;

2. zrusuji

1. pfikaz ministryné €. 9/2016 ze dne 31. 3. 2016 (C. j. 2015/75504-161) Interni
protikorupCni program Ministerstva prace a socialnich véci;

2. instrukci €. 6/2014 ze dne 30. 4.2014 (C.]. 2014/27218-12) Popis, hodnoceni
a fizeni korupcnich rizik na MPSV;

3. stanovuji
1. statniho tajemnika v MPSV odpovédnym koordinatorem implementace IPP;
2. odbor koordinace a pravni podpory statni sluzby spravcem protikorupéni
e-mailové linky a kontaktnim mistem MPSV?, k némuz je mozné se na MPSV

obracet s podnéty k problematice korupce;

4. ukladam

predstavenym a vedoucim zaméstnanctim® W&ech organizasnich Gtvarim MPSV
seznamit své podfizené zaméstnance® s timto pfikazem a zajistit jeho
dodrzovani.

Tento pfikaz nabyva ti€innosti dnem 10. dubna 2018.

Ing. Jaroslava Némcova, MBA
ministryné prace a socialnich véci

! Protikorupénimi dokumenty se rozumi zejména vladni koncepce boje s korupci, aktualizovany plan boje

s korupci a ramcovy rezortni interni protikorupéni program v aktudlnim znéni — viz www.korupce.cz.

2 Ministerstvo prace a socidlnich véci, odbor koordinace a pravni podpory statni sluzby, oddéleni koordinace
statni sluzby, Na Pofiénim pravul, 12801 Praha 2, telefon: 221922 239, 221922504, e-mail:
korupce@mpsv.cz.

¥ Terminem vedouci zaméstnanec se rozumi zam&stnanec v pracovnim poméru na Grovni naméstka ¢lena vlady,
tfeditele odboru nebo vedouciho oddéleni.

* Terminem zaméstnanec se rozumi zaméstnanec v pracovndpravnim vztahu i zaméstnanec ve sluzebnim
pomeéru.
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Priloha k prikazu ministryné ¢. 20/2018

Interni protikorupéni program

Ministerstva prace a socialnich véci

Korupci se obecné rozumi takové jednani, kterym osoba v urcitém postaveni tohoto
postaveni zneuziva k neopravnénému majetkovému obohaceni nebo jinému
zvyhodnéni pro sebe nebo jinou osobu (dosazeni neopravnéné vyhody, prospéchu,
ale i dosazeni opravnéné vyhody €i prospéchu ve zkraceném Case).

S korupci souvisi trestné ciny, napf. pfijimani uplatku, podplaceni, nepfimé
uplatkarstvi, zneuziti pravomoci uredni osoby, neopravnéné nakladani s osobnimi
udaji, zneuziti informace a postaveni v obchodnim styku, sjednani vyhody
pfi zadavani verejné zakazky, pfi vefejné soutéZi a vefejné drazbé, pletichy
pfi zadani vefejné zakazky a pfi vefejné soutézi.

Interni protikorupéni program Ministerstva prace a socialnich véci (dale jen ,IPP*)
vychazi ze struktury aktualizovaného znéni Ramcového rezortniho interniho
protikorup&niho programu schvaleného usnesenim viady &. 853 dne 29. 11. 2017°.
Cilem IPP je snizovat motivaci zaméstnancu ke korupci, odrazovat je od korupc¢niho
jednani, nastavit u€inné kontrolni mechanismy, a tim snizovat moznost vyskytu
korup€niho jednani a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni.

CL 1
Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Prostfedi, v némz je odmitano korupéni jednani a je zdlraznovana ochrana majetku
statu, je jednim ze zakladnich pilifd IPP. Hlavnimi nastroji pro budovani takového
prostfedi jsou propagace protikorupéniho postoje predstavenymi a vedoucimi
zaméstnanci, propagace etickych zasad, posilovani moralni integrity zaméstnanc
a nastaveni duavéryhodného mechanismu pro oznameni podezfeni na korup&ni
jednani.

% http://www.korupce.cz/cz/protikorupcni-temata/ripp/ripp-115012/
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1.1. Propagace protikorupéniho postoje

Protikorup€nim postojem se vedle vlastni bezuhonnosti rozumi dodrzovani pravnich
a vnitfnich predpist®, zdlirazfiovani vyznamu ochrany majetku statu, zdGraziiovani
dulezitosti etickych zasad pfi vykonu prace, propagace jednani odmitajiciho korupci.

Propagace protikorupéniho postoje MPSV je zajiStovana mimo jiné prostfednictvim
internetovych stranek MPSV (dale jen ,www.mpsv.cz®), kde jsou pod odkazem
,B0j proti korupci“ zaméstnancim i Siroké vefejnosti k dispozici protikorupéni
materialy a dalSi informace souvisejici s touto problematikou.

e Ukol1.1.1

Aktivné prosazovat protikorupcni postoj na pracovisti
Zodpovidaiji: predstaveni a vedouci zaméstnanci
Termin: pribézné

e Ukol1.1.2

Aktualizovat www.mpsv.cz pod odkazem ,Boj proti korupci*
Zodpovida: RO’ koordinace a pravni podpory statni sluzby
Termin: pribézné

Zasadni vliv na formovani protikorupéniho postoje maji v jednotlivych cinnostech
pravni prfedpisy. Nezbytnou soucasti legislativniho procesu je proto dukladna analyza
moznych korup¢nich rizik u pfipravovanych navrh( zakonu.

e Ukol1.1.3

Identifikovat mozna korup¢ni rizika jiz ve fazi zpracovavani vécného zaméru zakona
(uvedeni moznych korupcCnich rizik v ¢asti RIA). Provadét analyzu pravniho pfedpisu
formou RIA pfed zpracovanim nového zakona v€etné uvedeni poznatkl tykajicich
se korupcniho potencialu.

Zodpovida: predstaveni a vedouci zaméstnanci

Termin: pribézné

® Zakon ¢&. 262/2006 Sb., zékonik prace, ve znéni pozd&jsich predpisi.

§ 301 pism. ¢) Zamestnanci jsou povinni dodrzovat pravni piedpisy vztahujici se k préci jimi vykondvané,
dodrzovat ostatni piedpisy vztahujici se k préci jimi vykondvané, pokud s nimi byli fadné seznameni.

§ 302 pism. f): Vedouci zaméstnanci jsou dale povinni zabezpecovat dodrzovani pravnich a vnitinich predpist.
§ 305 odst. 3: Vnitini predpis je zavazny pro zaméstnavatele a pro vSechny jeho zaméstnance.

§ 305 odst. 4: Zaméstnavatel je povinen zaméstnance seznamit s vydanim, zménou nebo zrusenim vnitiniho
predpisu nejpozdéji do 15 dnt. Vnitini pfedpis musi byt vS§em zaméstnanclim zameéstnavatele piistupny.

Zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

§ 11 odst. 3: Sluzebni piedpis je pro statniho zaméstnance zavazny; sluzebni piedpis je zavazny i pro
zameéstnance v pracovnim pomeéru vykonavajiciho ¢innosti podle § 5 a pro osobu ve sluzebnim poméru podle
jiného zakona zafazenou k vykonu sluzby ve sluzebnim ufadu. Sluzebni Gifad je povinen zajistit, aby tyto osoby
byly se sluzebnimi predpisy fadn€ sezndmeny a meély k nim zajistén piistup.

§ 77 odst. 1 pism. ¢) Statni zaméstnanec je povinen pii vykonu sluzby dodrzovat pravni predpisy vztahujici se k
jejimu vykonu, sluzebni ptedpisy a piikazy k vykonu sluzby.

" Pod oznagenim ,, RO se rozumi feditel/feditelka odboru.
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1.2. Eticky kodex

Eticky kodex vymezuje a podporuje zadouci standardy chovani a jednani
zaméstnancul ve vztahu k vefejnosti a spoluzaméstnancim. Zaméstnanci MPSV jsou
povinni pfi vykonu svych prav a povinnosti postupovat v souladu s etickym kodexem.
Eticky kodex je zvefejnén na www.mpsv.cz, cesta ,O MPSV — Ministerstvo — Boj proti
korupci — Materialy MPSV*.

Ukol 1.2.1

Aktualizovat Eticky kodex podle aktualnich souvisejicich pravnich predpisu
a sluzebniho pfedpisu nameéstka ministra vnitra pro statni sluzbu.

Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby

Termin: pribézné

e Ukol 1.2.2

Aktualizovany Eticky kodex zvefejnit na www.mpsv.cz.
Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby
Termin: do 10 dnu po nabyti u€innosti

e Ukol1.2.3

Propagovat obsah Etického kodexu mezi podfizenymi zaméstnanci a aktivné
prosazovat a kontrolovat jeho dodrzovani. Pfi pfijeti nového zaméstnance poskytovat
informace k zasadam etického kodexu.

Zodpovidaji: pfedstaveni a vedouci zaméstnanci

Termin: pribézné

1.3 Vzdélavani zaméstnancu

Vzdélavani zaméstnancu v protikorupéni problematice se zaméfuje na vyznam
ochrany majetku statu, na vysvétlovani obsahu etického kodexu, na zvySovani
schopnosti rozpoznat korupci, na zvySovani povédomi o ochrané zaméstnancu, ktefi
oznamili podezieni na korupci, na vysvétlovani postupu MPSV.

e Ukol 1.3.1

Pfedat oddéleni personalniho rozvoje a metodik seznam zaméstnancl, ktefi
vykonavaji ¢innosti, u kterych jsou definovana korupéni rizika se (Stupném
vyznamnosti',stiednim“ a ,vyznamnym az velmi vyznamnym® (stupnice vyznamnosti
rizika je dana samostatnym Fidicim aktem)®.

Zodpovidaji: RO a vedouci samostatnych odd.

Termin: 1xrocné =do 31.12.

e Ukol1.3.2

Usporadat (interni Skoleni zaméstnanci MPSV v oblasti boje s korupci pro
zameéstnance, a to na zakladé predaného seznamu dle ukolu 1.3.1.

Zodpovida: RO personalniho

Termin: 1xro¢né —do 30. 6.

® Piikaz ministryné &. 2/2017 Rizeni rizik v podminkiach MPSV definuje stupn& vyznamnosti rizika
a podskupiny typu rizik ,,riziko korupce®.
4


subrt01
Zvýraznění

subrt01
Zvýraznění

subrt01
Zvýraznění

subrt01
Zvýraznění

subrt01
Zvýraznění


e Ukol1.3.3

Prokazatelné seznamovat zaméstnance se vSemi internimi predpisy.
Zodpovidaji: RO a vedouci samostatnych odd.

Termin: pribézné

1.4 Systém pro oznameni podezieni na korupci

Efektivné nastaveny systém pro oznameni podezieni na korupci zaméstnanci
Ci tfetimi osobami ulehCuje moznost oznamovat podezrieni na korupc¢ni jednani.

Oznameni podezieni na korupéni jednani je mozné zaslat na e-mailovou adresu
MPSV korupce@mpsv.cz. Spravcem protikorupéni e-mailové adresy je odbor
koordinace a pravni podpory statni sluzby, oddéleni koordinace statni sluzby.

Za ucelem podavani oznameni podle nafizeni viady €. 145/2015 Sb., o opatfenich
souvisejicich s oznamovanim podezifeni ze spachani protipravniho jednani
ve sluzebnim dfadu (tzv. whistleblowing), byla zfizena e-mailova adresa
oznameni@mpsv.cz. Tato oznameni je také mozno podat osobné& povéfenym
statnim zaméstnanclim v sekci statniho tajemnika (tzv. proSetfovatelum),
a to v listinné podobé nebo ustné.

Dalsi moznosti pro podavani obou vySe uvedenych oznameni v listinné formé
je schranka (oznadena ,O0ZNAMENI“) umisténa v pfizemi hlavni budovy MPSV
vpravo od recepce (z pohledu pfi vstupu do budovy) naproti zasedaci mistnosti €. 56,
mimo dosah kamerového systému. Oznameni je mozné podavat i v anonymni formé
(bez uvedeni pisatele).

Jsou provéfovana vSechna podani doruc¢ena MPSV, vCetné anonymnich, ktera
obsahuji podezieni na korupci, pokud obsahuji konkrétni dikazy o korupci nebo jiné
konkrétni poznatky podporujici domnénku korupce. Podani, v jejichz textu se téma
korupce neobjevuje, resp. se objevuje jen obecné, jsou vyfizovana pfislusnymi utvary
MPSV (s ohledem na jejich fakticky obsah) nebo postoupena k vyfizeni pfisluSnym
ufadim.
Oznameni na korupci by mélo obsahovat nasledujici informace:
a) identifikace osob podezielych ze spachani nepfipustného jednani a vSech
zucastnénych osob, pfipadné osob profitujicich z nepfipustného jednani,
b) podrobny a souvisly popis nepfipustného jednani v€etné ¢asoveho sledu,
c) konkrétni dukazy o nepfipustném jednani nebo jiné konkrétni poznatky
podporujici podezieni ze spachani nepfipustného jednani.

o Ukol 1.4.1

Informovat o systému pro oznameni podezieni na korupci v ramci MPSV (intranet -
Novinky).

Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby

Termin: 2x ro¢né
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o Ukol 1.4.2

V ramci vstupniho vzdélavani informovat o protikorupcni problematice a nafizeni
vlady ¢€.145/2015 Sb., o opatfenich souvisejicich s oznamovanim podezfeni
ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnim ufadu (tzv. whistleblowing).
Zodpovida: RO personalniho

Termin: pribézné

e Ukol 1.4.3

Vést centralni evidenci pfipadu podezfeni na korupci v ramci ufadu.
Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby

Termin: pribézné

1.5 Ochrana oznamovatell

Oznamovatel je zaméstnanec, ktery upozorfiuje na zavazna nekala jednani, ktera
mohou ohrozit nebo poskodit organizaci a jeji cile. Ochrana oznamovatell je systém
nestranného posuzovani jakéhokoliv jednani, které lze povazovat za hrozbu,
diskriminaci nebo represi za to, Ze podal oznameni o podezfeni na korup¢ni jednani
nebo protipravni jednani. V pfipadé, Ze oznamovatel pozada, aby jeho jméno nebylo
uvadéno, musi byt po celou dobu Setfeni zachovana jeho anonymita. Obdobné
se postupuje také v pfipadé, kdy uvedena identita oznamovatele by mohla ovlivnit
vysledek Setfeni. V pfipadé statnich zaméstnanci je postupovano v souladu
s nafizenim vlady €. 145/2015 Sb., o opatfenich souvisejicich s oznamovanim
podezieni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnim ufadu.

o Ukol 1.5.1

Zajistovat ochranu oznamovatelu.

Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby a (prosetiovatelé uréeni
dle nafizeni vlady €. 145/2015 Sb.

Termin: pribézné

CL 1l
Transparentnost

Transparentnost posiluje vefejnou kontrolu nad hospodafenim statu, a zaroven
zvySuje pravdépodobnost odhaleni korupce. Zvefejiiovani informaci je provadéno
v souladu s pravnimi pfedpisy.

2.1 Zverejnovani informaci o verejnych prostredcich

Vramci transparentniho zpfistupfiovani informaci o nakladani s vefejnymi
prostfedky MPSV na www.mpsv.cz (niZze cesta) a dalSich internetovych strankach
(nize adresa) zvefejiuje:

a) Informace o rozpoctu — cesta ,0 MPSV - Povinné zvefejhované informace -
8. Dokumenty — Rozklikavaci rozpocet".
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b) Informace vztahujici se k vybéru dodavatell, vCetné vefejnych zakazek
a informace o uskute¢nénych vefejnych zakazkach
https://nen.nipez.cz/profil MPSV
a
https://mpsv.ezak.cz/profile_display 2.html

c) Informace vztahujici se k poskytovani grantd, dotaci, evropskych i jinych fondu
- cesta ,Dotace a vefejné zakazky — Informace o dotacich, grantech, projektech
EU a ucelové podpore®.

d) Informace vztahujici se k nakladani s majetkem rezortu - cesta ,0 MPSV -
Nabidka nepotfebného majetku®.

e) Informace o smlouvach uzavienych MPSV nad 50 000 K¢ - cesta ,O0 MPSV -
Seznam smluv uzavienych MPSV*.

f) Informace o zvefejhiovani seznamu poradcl a poradnich organt — cesta
,O MPSV — Ministerstvo — Boj proti korupci — (Seznam poradcu a poradnich
organu®.

e Ukol 2.1.1

Aktualizovat zvefejnované informace.

Zodpovidaji:

ad a) RO koordinace a pravni podpory statni sluzby
ad b) RO pravniho a vefejnych zakazek

ad c) RO vé&cné prislusni dle typu podpory

ad d) RO vnitfni spravy

ad e) RO vnitfni spravy

ad f) RO koordinace a pravni podpory statni sluzby
Termin: pribézné

2.2 Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Zverfejiovanim informaci o systému rozhodovani je mysSleno transparentni aktivni
zpfistupriovani informaci o organizacni struktufe ministerstva a kompetencich
pfi rozhodovani. Informace jsou soucasti povinné zvefejiovanych informaci podle

zdkona ¢. 106/1999 Sb., a jsou dostupné na www.mpsv.cz, cesta ,0 MPSV -
Povinné zverfejfiované informace”.

e Ukol 2.2.1
Odbor koordinace a pravni podpory statni sluzby elektronicky upozorni prfedstavené
a vedouci zaméstnance na nutnost @ktualizovat povinné zverejfiované informace
dle zakona €. 106/1999 Sb. Predstaveni nasledné zajisti bezodkladnou aktualizaci
informaci v jejich gesci.
Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby (upozornéni)

predstaveni a vedouci zameéstnanci (zajisténi aktualizace)
Termin: 2Xrocné

e Ukol2.22

Zvefejiiovani seznamu poradcu a poradnich organti MPSV.

Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby

Termin: vzdy k15.2. a 15. 8. kazdého kalendarniho roku (zverejnéni seznamu
za pfedchozi kalendarni pololeti)
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e Ukol2.2.3

Na www.mpsv.cz zvefejiiovat planované udalosti z pracovniho kalendafe pani
ministryné a naméstku pro Fizeni sekci.

Zodpovida: VO® tiskového

Termin: prabézné

e Ukol2.2.4

Na www.mpsv.cz zvefejnovat profesni Zivotopisy naméstkl pro fizeni sekci,
naméstkl ¢lena vlady a fediteltl odbor™.

Zodpovida: RO personalniho

Termin: pribézné

CL 1
Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Aktivni Fizeni korup€nich rizik spolu s manazerskou odpovédnosti a u€inné nastaveni
kontrolnich mechanismu v rizikovych oblastech je zakladnim nastrojem boje proti
korupci.

3.1 Hodnoceni korupénich rizik
Podskupiny typu rizika ,riziko korupce® jsou definovany samostatnym fidicim aktem.

e Ukol 3.1

Provadét fizeni a hodnoceni korupCnich rizik a pfitom postupovat v souladu
s pfikazem ministryn& &. 2/2017 Rizeni rizik v podminkach MPSV a (instrukei
€. 13/2017 Usporadani rizik do typovych skupin.

Zodpovida: predstaveni a vedouci zaméstnanci

Termin: pribézné

e Ukol 3.1.2

Predat seznam definovanych korupé&nich rizik vS8ech stupfid vyznamnosti odboru
koordinace a pravni podpory statni sluzby.

Zodpovida: predstaveni a vedouci zaméstnanci

Termin: do31. 12. kazdého kalendainiho roku

3.2 Monitoring kontrolnich mechanismt odhalujicich korupci
Pravidelné testovani kontrolnich a fidicich mechanisma pouzivanych k identifikaci

a odhalovani korupéniho rizika je dllezité proto, aby se zjistilo, jak jsou tyto
mechanismy ucinné pro identifikaci a odhalovani korup&niho jednani. Na zakladé

® Pod oznagenim ,, VO se rozumi vedouci odd€leni.

19 Bez souhlasu dotéeného budou zvefejnény profesni Zivotopisy, pokud se ve smyslu § 5 odst. 2 pism. f) zdkona
¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udaji, ve znéni pozdéjsich predpisti, jedna o ,,0sobni udaje o vefejné ¢inné
osobé, funkcionafi ¢i zaméstnanci vefejné spravy, které vypovidaji o jeho vefejné anebo ufedni Cinnosti, o jeho
funkénim nebo pracovnim zatrazeni®. Ostatni udaje mohou byt zvefejnény pouze se souhlasem dotéeného.
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zjisténych korupcnich jednani bude nezbytné implementovat opatreni, ktera zamezi
opakovani korup¢niho jednani.

e Ukol 3.2.1

Pravidelné provadét monitoring kontrolnich a fidicich mechanism( z hlediska toho,
jak jsou ucinné pro identifikaci a odhalovani korupcniho jednani, a v pfipadé potfeby
navrhovat posileni téchto mechanism.

Zodpovidaji: predstaveni a vedouci zaméstnanci

Termin: prabézné

o Ukol 3.2.2

Vysledky monitoringu kontrolnich a Fidicich mechanismu vyuzit jako jeden
ze zakladnich podkladd pro planovani kontrol a internich auditd v dlouhodobych
a stfrednédobych planech. Kontrolni a auditni Cinnost cilit do oblasti se zvySenym
korupCnim potencialem. Vysledky kontrol a auditnich zjisténi pak zpétné vyuzivat
k dalSimu oSetfeni korupCnich rizik a stanovovani opatfeni k jejich eliminaci.
Zodpovida: RO interniho auditu a kontroly

Spolupracuiji: RO a vedouci samostatnych oddéleni

Termin: pribézné

CLIV
Postupy pri podezieni na korupci

Bezodkladna reakce na podezfeni na korupCni jednani zvySuje pravdépodobnost
jeho uspésného provéreni. Dikladna analyza pficin vzniku korup€niho jednani je pak
zasadni pro posileni preventivnich mechanismu, které snizi riziko opakovaného
vyskytu korupce.

4.1 Postupy pri prosetrovani podezieni na korupci

V pocate¢ni fazi je provedeno posouzeni relevantnosti oznamené informace. Pokud
je oznameni vyhodnoceno tak, ze se skute¢né muze jednat o korupcni jednani,
je vramci vlastniho Setfeni provedeno ovéfeni ziskanych informaci, dikazu
a poznatku, které byly dale ziskany, a to s maximalni moznou mirou diskrétnosti
a opatrnosti. Pokud by byl pfedpoklad, Ze vlastni Setfeni by mohlo negativné ovlivnit
podminky pro nasledné Setfeni organy cinnymi v trestnim Ffizeni, Setfeni
se neprovede a bude rovnou podana pisemna informace statnimu tajemnikovi
s navrhem, aby podnét na podezieni z trestné cinnosti byl postoupen organim
c¢innym v trestnim fizeni. V pfipadé, Ze je proSetfovan podnét uplatnény podle
nafizeni vlady €. 145/2015 Sb., proSetfovatelé v souladu s § 7 odst. 2 uvedeného
nafizeni vlady oznameni, u kterého zjisti, ze by mohlo dojit ke spachani trestného
¢inu, postoupi pfimo organim &innym v trestnim fizeni.

Pfi Setfeni musi byt zachovavan princip presumpce neviny a je dbano na ochranu
osobnich udaju oznamovatell i osob, proti nimz podezieni sméfuje. Pokud bude
zavérem Setfeni, Ze neexistuji zadna zjisténi na podporu podezieni z mozné
korupce, bude v této ¢asti Setfeni oznameni ukonceno.



Pokud zavér Setfeni pfimo prokaze moznost korupce, nebo ji pfimo neprokazuje,
ale zjisténi ve vzajemné souvislosti nasvédcuji tomu, Ze ke spachani trestné innosti
mohlo dojit, bude podana pisemna informace statnimu tajemnikovi s navrhem,
aby podnét na podezfeni ze spachani trestné cinnosti byl postoupen organim
¢innym v trestnim fizeni. V pfipadé Setfeni dle nafizeni vlady €. 145/2015 Sb., je dale
postupovano v souladu s timto nafizenim vlady a souvisejicim metodickym pokynem
naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu.

Spis z interniho Setfeni podezfeni na korupCni jednani (s obsahem plvodniho
podani, dokladovatelného zpUsobu Setfeni a vystupl z Setfeni) bude ukladan
v odboru koordinace a pravni podpory statni sluzby, oddéleni koordinace statni
sluzby. V pfipadé Setfeni dle nafizeni vlady €. 145/2015 Sb., je dale postupovano
v souladu s timto nafizenim vlady a souvisejicim metodickym pokynem naméstka
ministra vnitra pro statni sluzbu.

4.2 Nasledna opatreni

Pokud dojde k prokazani korupéniho jednani, musi byt provedena napravna
opatreni, a to podle okolnosti:

- Upravou vnitfnich procesu;

- feSenim nahrady vzniklé skody;

- disciplinarnim opatfenim.

e Ukol4.2.1

U kazdého prokazaného pfipadu, u kterého bylo analyzovano korup¢ni jednani,
analyzovat pfi€iny mozného vzniku korupcniho jednani a preventivhé minimalizovat
rizika spojena s opakovanim zavadového jednani. | z Setfeni, které nepovede
k prokazani korupéniho jednani, je mozné ziskat poznatky o nutnosti pfijeti
preventivnich opatfeni k zabranéni mozZného korupéniho jednani. Informaci
o vysledcich takového Setfeni, v€etné navrhu opatfeni, zaslat odboru koordinace
a pravni podpory statni sluzby.

Zodpovida: predstaveni a vedouci zaméstnanci

Termin: pribézné

CLV
Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

5.1 Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Kazdy pfredstaveny a vedouci zaméstnanec MPSV kvantitativné i kvalitativné
vyhodnocuje plnéni povinnosti vyplyvajicich z IPP a popfipadé navrhuje jeho
aktualizaci v ramci svého utvaru.

e Ukol 5.1.1

Vyhodnotit plnéni IPP 1x za dva roky vzdy k 31. 12. lichého kalendarniho roku
a pfipadné navrhnout jeho aktualizaci. Tyto informace pfedat odboru koordinace
a pravni podpory statni sluzby, oddéleni koordinace statni sluzby.

Zodpovida: pfedstaveni a vedouci zaméstnanci

Termin: 1x za dva roky —(do 15. 1. sudého kalendarniho roku
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5.2 Zpravy o plnéni interniho protikorupéniho programu

o Ukol 5.2.1

Vypracovatzpravu o plnéni IPP a predloZit ji'statnimu tajemnikovi a ministryni.
Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby

Termin: 1x za dva roky —do 31. 3. sudého kalendainiho roku

e Ukol5.2.2

Zpravu o plnéni IPP zaslat elektronicky utvaru Ufadu viady CR povéfenému
koordinaci boje s korupci.

Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby

Termin: 1x za dvaroky — do 30. 4. sudého kalendainiho roku

5.3 Aktualizace interniho protikorupéniho programu

e Ukol 5.3.1

Na zakladé zjisténych skuteCnosti a poznatkl aktualizovat IPP.
Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby
Termin: v souvislosti s nezbytnosti aktualizace

e Ukol5.3.2

Aktualizovany IPP zvefejhovat na www.mpsv.cz.
Zodpovida: RO koordinace a pravni podpory statni sluzby
Termin: do 10 dnu po nabyti u€innosti
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